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Koik personali ja palga todvahendid M i kS?

uhes lahenduses
- Mitmekiilgne funktsionaalsus

- Baltikumi palga- ja personalihaldusiihes

- Lai funktsionaalsus
- Protsessi halduseks iihtne tddvoog
- Tootaja terviklik elutsiikkel — varbamisest kuni

5 S lahenduses
et.tevo-tt_esF Iahkum|§en| - Uhilduvus Microsofti lahendustega ja Office
- Kliendipdhiselt seadistatav palgaarvestus rakendustega
- Iseteenindusportaal paberivabaks . Suureparane aruandlus
personalihalduseks - Alati koige uuem funktsionaalsus - igakuised
- Kasutatav koigis kolmes Balti riigis uuendused

- Riikide iileselt vérreldavad andmed - Kasutajapohineisikupdrastamine

Uhildub sinu majandustarkvaraga

HRM4Baltics lahendust saab liidestada juba kasutusel oleva
majandustarkvaraga. Kannete pearaamatusse importimiseks on
voimalik luua nii importfaile kui automaatliideseid.

Oleme loonud andmefailid AX, SAP, iScala, Movex, Monitor,
StandardBooks, Epicor, Infor jne ERP rakendustele ning liidese Directo
aritarkvaraga.

Microsoft Dynamics 365 Business Central

HRM4Baltics palga- ja personalilahendus baseerub Microsoft
Dynamics 365 Business Central majandustarkvara platvormil.

Lahendust saab kasutada Business Central majandustarkvara
moodulina kui ka eraldiseisva palk-personal lahendusena.

Yile Demo AS

Asutuses Yile Demo AS tootab 22 inimest
Hetkel puudub (ks 155taja




Eelised ja funktsionaalsused

HRM4Baltics automatiseerib ettevotte personalijuhtimise ja palgaprotsesse, olles
moeldud eelkdige noudlikule keskmisele ja suuremale organisatsioonile.

Kodik HRM protsessid hallatud Tasuliikide ja hiivitiste automaatne Mitmekiilgne aruandlus, sh HRM analiiiis,
ithes lahenduses arvutamine statistika ja riiklikud aruanded

Uhilduvus Microsoft365 Personaalne konsultant ja Vahem inimlikke eksimusi ja kdsitd6d
tkoslisteemiga asjatundlik kasutajatugi

Kliendipohiselt seadistatav Andmed turvaliselt {ihes kohas Automatiseeritud suhtlus riigiga — EMTA
palgaarvestus hoitud [TOR, TSDJ, Pensionikeskus, Tervisekassa

Voimalik on valida kolme erineva paketi vahel

. [sh jargnev pakett sisaldab eelmiste pakettide funktsionaalsusi).
Basic Extended Premium

Basic + Basic + Extended +

Todtajate pohiandmed X-tee liidesed: TOR, Tervisekassa, TSD Vdrbamised
Toolepingud ja tasud Koolitused ja koolitusplaanid On-offboarding
Paindlik ja seadistatav palgaarvestus Tadtervishoid Arenguvestlused

L [tervisekontrollid, todkeskkonna
Volanduded esindajad, té6onnetused ja
Lepingud eelseadistatud kutsehaigused)
lepingumallidel Ametikoha nduded
Puudumised ja puhkuste ajakava Tootajate hoiatused, tunnustused

Oskused ja juhendamised
Varad
Koosseisud ja vakantsid

Todajaarvestus koos kinnitusringidega
Aruandlus sh riiklikud ja statistika

Il pensionisambaga liitumise kantroll
. . . HRM4Baltics iseteenindusportaal
APl ja OData v4 liidestamise

voimekus

LISAVOIMALUS:

*HRM drianaliiiis
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